TELEVISION METROPOLITANA, S.A. DE C.V.
COMITE DE ETICA
PRIMERA SESION ORDINARIA 2025

Acta: CE/SO-01

ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA
DEL COMITE DE ETICA
DE TELEVISION METROPOLITANA, S.A. DE C.V.
18 DE JULIO DE 2025

En la Ciudad de México, siendo las 13:00 horas del dia 18 de julio de 2025, se
celebré de manera virtual la Primera Sesién Ordinaria del Comité de Etica de
Televisién Metropolitana, S.A. de C.V. del afio 2025, asistiendo el Lic. Miguel Angel
Rangel Garay, Subdirector General de Administraciéon y Finanzas, en su calidad
de Presidente; Mtro. Fernando Antonio Paredes Castillo, Subdirector General
Comercial, en su calidad de Presidente Suplente; Lic. lvan Pifia Hernandez,
Director de Ventas, en su calidad de Secretario Ejecutivo Titular; Lic. Fernando
Colin Alanis, Director de Finanzas, en su calidad de Secretario Ejecutivo Suplente;
Lic. Jorge Loera Risuefio, Coordinador de Transparencia, en su calidad de
Secretario Técnico Titular; Lic. Lorena Daniela Ventura Martinez, Jefa de
Departamento de lo Contencioso y Propiedad Intelectual, en su calidad de
Secretaria Técnica Suplente; Lic. José Luis Marquez Diaz, Subdirector General
de Produccién y Programacién, en su calidad de Miembro Titular del nivel
jerérquico de Subdirector General; Ing. Alejandro Hércules Arellano Lujan,
Subdirector General Técnico y Operativo, en su calidad de Miembro Suplente del
nivel jerarquico de Subdireccién General; Mtra. Antonia Najera Pérez, Directora
de Programacién, en su calidad de Miembro Titular del nivel jerarquico de
Direccion; €. Andrea Monserrat Ruiz Rodriguez, Directora de Imagen
Corporativa, en su calidad de Miembro Suplente del nivel jerarquico de Direccion;
Mtra. Ana Karen Martinez Hernandez, Gerente de Operacion y Trafico, en su
calidad de Miembro Titular del nivel jerdrquico de Gerencia; Ing. Josué Ricardo
Hernandez Portillo, Gerente de Operaciones y Transmisiones, en su calidad de
Miembro Suplente del nivel jerarquico de Gerencig; C. Iran Suarez Guzman, Jefa
de Departamento de Operacién y Pautas Comerciales, en su calidad de Miembro
Titular del nivel jerarquico de Jefatura de Departamento; Lic. Catalina Garcia
Cortés, Jefa de Departamento de Gestion Juridica, en su calidad de Miembro
Suplente del nivel jerarquico de Jefatura de Departamento; Lic. Adriana
Dioceline Loya Guerrero, Coordinadora Juridica, en su calidad de Miembro
Titular del nivel jerarquico de Enlace por Honorarios; C. Verénica Monserrat
Alberto Rios, Gestiéon y Control de operaciones, en su calidad de Miembro
Suplente del nivel jerarquico de Enlace por Honorarios; C. Julieta Adrigha Vera
Medina, Operador nual, en su calidad de Miembro Titular del nivel jgra
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de Operativo (persona sindicalizada); C. Jenny Katala Limén Jiménez, Secretaria
de Director, en su calidad de Miembro Suplente del nivel jerarquico de Operativo;
Dr. José de Jesls Alavez Rosas, Jefe de la Oficina de Representacion en
Television Metropolitana, S.A. de C.V., Miembro Suplente del Organo Interno de
Control en la Secretaria de Cultura; Lic. Violeta Serrano Orozco, Directora de
Asuntos Juridicos, en su calidad de Asesora Juridica; y Lic. Miguel Angel
Velazquez Avila, Gerente de Administracion de Personal, en su calidad de Asesor
de Recursos Humanos, a fin de llevar a cabo la sesién en los siguientes terminos: %

1. Lista de asistencia y declaracion del quérum legal.

El Lic. Miguel Angel Rangel Garay, Presidente del Comité dio la bienvenida a los
miembros del Organo Colegiado a la Primera Sesion Ordinaria del Comité de
Etica de Television Metropolitana S.A. de C.V,, del ejercicio 2025, informando a los
integrantes de la existencia del quérum legal necesario para sesionar, previa \(
consulta a la Secretaria Ejecutiva Titular, continuando con el siguiente punto del . i
orden del dia. \‘[

2. Lecturay, en su caso, aprobacion del Orden del Dia.
El Lic. Miguel Angel Rangel Garay, Presidente del Comité, pregunto a los

integrantes si existian dudas o comentarios respecto al Orden del dia presentada
en la carpeta previamente remitida.

g

No habiendo comentarios, se aprobd la Orden del Dia en los términos siguientes:
ORDEN DEL DIiA
1. Lista de asistenciay declaracion del quérum legal.

2. Lecturay, en su caso, aprobacion del Orden del Dia. (X\
3. Presentacién de la integracién del Comité de Etica de Teieway/
Metropolitana, S.A.de C.V. (l

4. Presentacidny, en su caso, aprobacién del Acta de la sesion anterior.

5. Seguimiento de acuerdos del Comité de Etica. /%
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6. Presentacion y, en su caso, aprobacién del Programa Anual de Trabajo

2025. /}{
7

Presentacion y, en su caso, aprobacion del Calendario Anual 2025 para la
revision y seguimiento de las denuncias presentadas en los buzones del
Comité de Etica.

8. Presentacion del seguimiento de Difusiones.

10. Presentacion y, en su caso, aprobaciéon del Calendario Anual de Sesiones
2075,

1. Asuntos Generales.
11.1 Presentacién del formato de resoluciéon de determinaciones.
12. Ratificacion de Acuerdos.
Sesion Ordinaria del Comité de Etica de Televisiéon Metropolitana S.A. de C.V,, del
ejercicio 2025, se procedié a pasar al siguiente punto.

3. Presentacién de la integracién del Comité de Etica de Television
Metropolitana, S.A. de C.V.

El Lic. Miguel Angel Rangel Garay, Presidente del Comité, informé que en
atencién a la necesidad de integrar un nuevo Comité de Etica, se inicié el proceso
de eleccion de integrantes con el propésito de garantizar la imparcialidad,
transparencia y mejora en su desempefio, deparando en asegurar que pueda
cumplir con sus funciones de manera adecuada, eficiente y eficaz, derivado del

Al haberse aprobado por unanimidad de votos la Orden del Dia de la Primera \\

conocimiento de presuntas irregularidades y en la atencion de los asuntos, de lo
que se dara vista al 6rgano fiscalizador al estar cometidas por las personas
servidoras publicas que integraban dicho érgano colegiado en el desemperio de
sus funciones, tal y como se hizo constar en la Cuarta Sesién Qrdinaria 20:_%}/’

celebyada el 20 de diciembre de 2024.
Pagina 3|16
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Al respecto, resultado de las votaciones que se encuentran detalladas en
Carpeta que se les hizo llegar previamente, se comunico de manera oficial &las
personas servidoras publicas electas, los nombramientos y el puesto a

desempenar.

Nombre

Puesto

Cargo Comité de Etica

Lic. José Luis Marquez Diaz

Subdirector General de
Produccion y Programacion

Miembro Titular del nivel
jerarquico de Subdireccion
GCeneral

Ing. Alejandro Hércules

Arellano Lujan

Subdirector General Técnico y
Operativo

Miembro Suplente del nivel
jerarquico de Subdireccion
General

Operacion
Comerciales

Y Pautas

Mtra. Antonia Najera Pérez Directora de Programacion Miembro Titular del nivel
jerarguico de Direccion

C. Andrea Monserrat Ruiz | Directora de Imagen | Miembro Suplente del nivel

Rodriguez Corporativa jerarquico de Direccion

Mtra. Ana Karen Martinez | Gerente de Operacion y | Miembro Titular del nivel

Hernandez Trafico jerarquico de Gerencia

Ing. Josué Ricardo Hernandez | Gerente de Operaciones y Miembro Suplente del nivel

Portillo Transmisiones jerarquico de Gerencia

C. Iran Suarez Guzman Jefa de Departamento de | Miembro Titular del nivel

jerarquico de Jefatura de

Departamento

Lic. Catalina Garcia Cortés

Miembro Suplente del nivel
jerarquico de Jefatura de
Departamento

Lic. Adriana Dioceline Loya
Cuerrero

Coordinadora Juridica

nivel
por

Miembro Titular del
jerarquico de Enlace
Honorarios

C. Verdnica Monserrat Alberto | Gestion ¥ Control de | Miembro Suplente del nivel

Rios operaciones jerarquico de Enlace por
Honorarios

C.Julieta Adriana Vera Medina | Operador Manual Miembro Titular del nivel
jerarquico de Operativo

(persona sindicalizada)

C. Jenny Katala Limodn

Jiménez

Secretaria de Director

Miembro Suplente del nivel
jerarquico de Operativo

Adicionalmente, el Organo Interno de Control de la Secretaria de Cultura, realiz¢

las designaciones de sus Titulares y Suplentes.

Nombre Puesto Cargo Comité de Etica
Lcdo. José Armando Garcia | Titular del Area de Denuncias | Miembro  Titular ~ persona
Reyes e Investigaciones adscrita al Organo Interno de
/ Control _
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Aguila Guerrero

Denuncias e Investigaciones
del Organo Interno de Control
en la Secretaria de Cultura

Dr. José de JesUs Alavez Rosas | Jefe de la Oficina de | Miembro Suplente de |la
Representacion Oficina de Representacion de
Television Metropolitana, S.A.
de CV. /
Lcda. Mariana Gisel | Directora del Area de | Miembro Suplente personalf
Hernandez Navarro Denuncias e Investigaciones | adscrita al Organo Interno de
del Organo Interno de Control | Control en la Secretaria de

en la Secretaria de Cultura Cultura
Lcdo. Christian  Giovanni | Subdirector del Area de | Miembro Suplente persona

adscrita al Organo Interno de
Control en la Secretaria de
Cultura

Asimismo, esta presidencia realizé la designacion de la Presidencia Suplente y a

las Secretarias Ejecutivas y Secretarias Técnicas.

Paredes Castillo

Comercial

Nombre Puesto Cargo Comité de Etica
Lic. Miguel Angel Rangel | Subdirector General de | Presidente Titular
Garay Administracion y Finanzas
Lic. Fernando Antonio | Subdirector Ceneral | Presidente Suplente

Lic. Ivdn Pifia Hernadndez

Director de Ventas

Secretario Ejecutivo Titular

Lic. Fernando Colin Alanis

Director de Finanzas

Secretario Ejecutivo Suplente

Lic. Jorge Loera Risueno

Coordinador de Transparencia

Secretario Técnico Titular

Lic. Lorena Daniela Ventura
Martinez

Jefa de Departamento de lo
Contencioso y Propiedad
Intelectual

Secretaria Técnica Suplente

Finalmente, se designaron a las personas Asesoras de este Organo Colegiado.

Nombre

Puesto

Cargo Comité de Etica

Lic. Violeta Serrano Orozco

Directora de Asuntos Juridicos

Asesora Juridica

Lic. Miguel Angel Veldzquez
Avila

Gerente de Administracion de
Personal

Asesor de Recursos Humanos

En tales términos, el Comité de Etica de Televisidon Metropolitana, S.A. de C.V,
guedaria integrado con las personas servidoras publicas antes mencionadas,
pertenecientes a los distintos niveles jerarquicos en el que también participa
personal sindicalizado, asi como una persona designada por el Organo Interno
de Control v las y los miembros propietarios con voz y voto, de los cuales la
PresidenciaAa Secretaria Ejecutivay la Secretaria Técnica participaran de manera
permanenfe y los demas miembros que son electos por votacién demodratic

/A'/Dégi a 5|6
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Asimismo, respecto de la integracion del Comité de Etica de Televisig
Metropolitana, S.A. de C.V,, se informa con fundamento en el “Acuerdo por el g
se emiten los Lineamientos Generales para la integracién y funcionamiento de
los Comités de Etica” (Lineamientos), lo siguiente:

™

a. Que todos los integrantes que fueron electos, aun cua ndo tiene menos de
un afio en la Entidad, cumplen con una antigliedad de mas de un anho en
el servicio publico como lo dispone la fraccion | del numeral 14 de los
Lineamientos antes invocados.

s

b. Que no se estd considerando en la integracién del Comité el nivel de
Director General, contemplado en la fraccién Il1, inciso a, del numeral 6. De
los Lineamientos, ya que, al ser el Unico puesto en la Entidad, no es posible
su eleccién democratica como lo obliga la disposicion legal antes
invocada.

Posteriormente, el Dr. José de Jesus Alavez Rosas sugirié hacer del conocimiento
respecto a estas acciones a la Direccién General de Gestion para los Servidores
Publicos al Servicio de la Sociedad dependiente de la Secretaria Anticorrupcion y

Buen Gobierno.
En respuesta, el Lic. Miguel Angel Rangel Garay, Presidente del Comité estuvo de

acuerdo con la sugerencia emitida por la Oficina de Representacion.

Finalmente, el Lic. Miguel Angel Rangel Garay, Presidente del Comiteé, comento
que al no haber comentarios al respecto se toma conocimiento la integracion del
Comité de Etica de Television Metropolitana, S.A. de CV., procediendo al
siguiente punto del orden del dia.

4. Presentacion y, en su caso, aprobacion del Acta de la sesion anterioyp/ &

El Lic. Miguel Angel Rangel Garay, Presidente del Comité, cedié el uso de lavoz
Secretario Ejecutivo Titular, para el desahogo del punto.

En actg'seguido, el Lic. Ivan Pifia Hernandez, Secretario Ejecutivo, informo que el
Acta dorrespondiente a la Cuarta Sesion Ordinaria celebrada el 20 de d|C|embre

/ ' )\\/7
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de 2024, se encuentra firmada por todos los integrantes anteriores, tal como se

puede constatar en la Carpeta de Trabajo que previamente se les hizo llegar. /g/
En seguida, el Lic. Miguel Angel Rangel Garay, Presidente del Comité pregunté
los miembros integrantes si habia algun comentario respecto al punto a tratar,
al no presentarse comentario alguno, se sometid a votacién el punto aludido
los miembros del Comité.

Al haberse aprobado por unanimidad de votos el punto 4 de la Primera Sesion
Ordinaria del Comité de Etica de Televisién Metropolitana S.A. de C.V,, del
ejercicio 2025, se procedio¢ a pasar al siguiente punto.

5. Seguimiento de acuerdos del Comité de Etica.

El Lic. Miguel Angel Rangel Garay, Presidente del Comité, informé que no se
cuenta con acuerdos en seguimiento para presentar en esta Sesion, por lo que
se procedid a pasar al siguiente punto.

6. Presentacién y, en su caso, aprobacién del Programa Anual de Trabajo
2025.

El Lic. Miguel Angel Rangel Garay, Presidente del Comité, cedi6 el uso de la voz al
Secretario Ejecutivo Titular, para el desahogo del punto.

En acto seguido, el Lic. Ivan Pifia Hernandez, Secretario Ejecutivo, informo que el
Programa Anual de Trabajo es emitido por la Secretaria Anticorrupcion y Buen
Gobierno, el cual consta de 16 actividades de conformidad con el Tablero de

Control para la Evaluacién de los Comités de Etica, el cual se les hizo llegar en la
Carpeta de Trabajo de la presente Sesion.

Por lo anterior, el Lic. Ilvdn Pifa Hernandez, Secretario Ejecutivo puso a
consideracion de las y los miembros del Comité su aprobacion.

En seguida, el Lic. Miguel Angel Rangel Garay, Presidente del Comité pregunté a
los miembros integrantes si habia algiin comentario respecto el punto a tratar, y 7
al no presentarse comentario alguno, se sometié a votacion el punto alu ido/gJ/ /

los miembrogdel Comité.
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Al haberse aprobado por unanimidad de votos el punto 6 de la Primera Sesio
Ordinaria del Comité de Etica de Television Metropolitana S.A. de CV,
ejercicio 2025, se procedié a pasar al siguiente punto.

7. Presentacién y, en su caso, aprobacién del Calendario Anual 2025 para
la revisién y seguimiento de las denuncias presentadas en los buzones
del Comité de Etica.

El Lic. Miguel Angel Rangel Garay, Presidente del Comité, cedio el uso de la voz al
Secretario Ejecutivo Titular, para el desahogo del punto.

En acto seguido, el Lic. lvdn Pifia Hernandez, Secretario Ejecutivo, informé que
este calendario se establece debido a la necesidad de realizar visitas a los buzones
ubicados al interior del edificio que ocupa la Entidad, para recopilar y analizar las
denuncias recibidas, y verificar que las mismas cumplan con los elementos
previstos en los Lineamientos vigentes para su seguimiento.

Las fechas que se proponen son las que se enuncian a continuacion:

Fechas de revisién | Responsables
24/07/2025

s Un miembro de la Presidencia, Secretar{a Técnica o
07/08/2025 Secretarfa Ejecutiva.

+ Tres miembros electos.
11/09/2025
« Una persona adscrita al Organo Interno de Control

09/10/2025 u Oficina de representacion.
s« Un representante de la Direccion de Asuntos y

13/11/2025 Jurldicos.
11/12/2025 + Un representante del drea de Recursos Humanos.

Por lo anterior, el Lic. lvan PiAa Hernandez, Secretario Ejecutivo puso a
consideracion de las y los miembros del Comité Calendario Anual 2025 para la
revision de buzones.

En seguida, el Lic. Miguel Angel Rangel Garay, Presidente del Comité pregunto a (l

los miembros integrantes si habia algin comentario respecto el punto a trat
al no presentarse comentario alguno, se sometié a votacion el punto aludido a

los miembros del Comité. &
Pagina 8|1 ‘
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Al haberse aprobado por unanimidad de votos el punto 7 de la Primera Sesion
Ordinaria del Comité de Etica de Television Metropolitana S.A. de C.V, del
ejercicio 2025, se procedi¢ a pasar al siguiente punto.

8. Presentacion del seguimiento de Difusiones.

El Lic. Miguel Angel Rangel Garay, Presidente del Comité, cedio el uso de la voz al
Secretario Ejecutivo Titular, para el desahogo del punto.

En acto seguido, el Lic. Ivan Pifia Hernandez, Secretario Ejecutivo, informd que se
han venido difundiendo los diversos materiales que la Secretaria Anticorrupcion
y Buen Gobierno ha hecho llegar, a través del Sistema de Seguimiento,
Evaluaciéon y Coordinacién de los Comités de Etica (SSECCOE). Asimismo, se han
cargado las evidencias en dicho sistema, adjuntando algunas de estas en la
carpeta de la presente sesion.

Posteriormente, el Lic. Miguel Angel Rangel Garay, Presidente del Comité,
comentd que al no haber comentarios al respecto se toma conocimiento de la
presentacion del seguimiento de difusiones, procediendo al siguiente punto del
orden del dia.

9. Presentacién y, en su caso, aprobacion del informe ejecutivo de
denuncias.

El Lic. Miguel Angel Rangel Garay, Presidente del Comité, informo que, durante
2025, no se han recibido denuncias; sin embargo, se encuentran tres denuncias
pendientes del afio 2024, tal como se puede constatar en la Carpeta de Trabajo
que previamente se les hizo llegar, siendo las siguientes:

= CE-TVMETRO-006-2024
= CE-TVMETRO-008-2024, y
= CE-TVMETRO-009-2024.

Sobre la denuncia CE-TVMETRO-006-2024, el cual versa sobre el caso de una
prestadora de servicio social en contra de personal de honorarios del area de
noticias, se informa que, a efecto de finalizar su atencién, se insertd en la Carpeta
_de Trabajo en la parte correspondiente, el proyecto de determinacion en donde

se asientaprtodos los hechos que se desarrollaron con motivo de la denu c]yn/

/ Pagihaolle
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De lo anterior, se resolvié que, con el fin de evitar que se generen los hechos
violatorios de derechos humanos denunciados, se deberd efectuar u
Recomendaciéon General a la Direccién de Noticias, que debera instrumentar
mecanismos y acciones con las areas que la conforman, a efecto de fortalecer
una cultura del respeto a los derechos humanos de las personas prestadoras de
servicio social, con la finalidad de reducir violaciones a los principios y valores del
servicio publico.

Por tanto, al estar finalizado el procedimiento de atencion de la denuncia que nos
ocupa, encontrandose pendiente Unicamente la emision de la determinacion, se
pone a consideracion el proyecto antes descrito a este Comité, para su definitiva
conclusion.

Respecto a las denuncias CE-TVMETRO-008-2024 y CE-TVM ETRO-009-2024, se

informa que, por el estado que guardan, son denuncias que se deben retomar,
para lo cual, se propone realizar las acciones siguientes:

1. La integracion de una Comision conformada por miembros del actual \ J
Comité de Etica, a efecto de proseguir con el trdmite correspondiente de

las denuncias, hasta presentar el proyecto de determinacion, asi como los
ajustes que en su caso correspondan.

2. El registro de las denuncias en el Sistema de Seguimiento, Evaluacion y
Coordinacién de los Comités de Etica (SSECCOE).

3. La solicitud a las personas servidoras publicas que conformaron la ‘
Comisidn integrada con el anterior Comité de Etica, de un informe
detallado de las acciones realizadas para la investigacion, el expediente en

donde obren las constancias al efecto generadas, y en caso de existir, el
proyecto de la determinacion. y

4. La solicitud a las personas servidoras publicas integrantes del anterior
Comité de Etica, de un informe en donde se expongan las razones que,
sustentan el motivo de excusarse de conocer y dar tramite a las denuncias,
asi como las correspondientes constancias con las que se acredite haber
efectuado el aviso formal al citado 6rgano colegiado conforme a I&\.ﬂ/(\
normativa aplicable. :

5. Dar vista al 6rgano fiscalizador de presuntas irregularidades detectadas\er& \ -
la atencién de las denuncias presentadas en 2024 pendientes a la fecha,
cometidas en el desempefio de sus funciones, por las personas servidoras Q&
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pUblicas que integraban el érgano colegiado integrado en la época del

inicio de su tramite. %

Posteriormente, el Dr. José de Jesus Alavez Rosas sugirié que las denuncias
deberian presentarse ante la Direccién General de Gestién para los Servidores
Publicos al Servicio de la Sociedad dependiente de la Secretaria Anticorrupciéon y
Buen Gobierno, por involucrar funcionarios del Comité de Etica.

En respuesta, el Lic. Miguel Angel Rangel Garay, Presidente del Comité estuvo d
acuerdo con la sugerencia emitida por la Oficina de Representacion.

los miembros integrantes si habia algun otro comentario respecto al punto a

En seguida, el Lic. Miguel Angel Rangel Garay, Presidente del Comité pregunté a

!
tratar, y al no presentarse comentario alguno, se sometié a votacion el punto
aludido a los miembros del Comite. ;

Al haberse aprobado por unanimidad de votos el punto 9 de la Primera Sesién
Ordinaria del Comité de Etica de Televisién Metropolitana S.A. de C.V., del
ejercicio 2025, se procedio a pasar al siguiente punto.
10. Presentacién y, en su caso, aprobaciéon del Calendario Anual de
Sesiones 2025.

El Lic. Miguel Angel Rangel Garay, Presidente del Comité, cedié el uso de la voz al %
Secretario Ejecutivo Titular, para el desahogo del punto.

En acto seguido, el Lic. Ivdn Pifa Hernadndez, Secretario Ejecutivo, puso
consideracién la propuesta del Calendario de Sesiones Ordinarias a efectuarse
durante el ejercicio 2025, quedando de la siguiente manera:

Primera Sesién Segunda Sesién Tercera Sesion Cuarta Sesién %
Ordinaria Ordinaria Ordinaria Ordinaria
Viernes 18 de julio Jueves 25 de Jueves 13 de Jueves 18de - (L
alas 13:00 horas septiembre las noviembrealas  diciembre alas _
13:00 horas 13:00 horas 13:00 horas / \

7
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En seguida, el Lic. Miguel Angel Rangel Garay, Presidente del Comité pregunto a Z
los miembros integrantes si habia algun comentario respecto el punto a tratar, y,
al no presentarse comentario alguno, se sometid a votacion el punto aludido a

los miembros del Comite. %
Al haberse aprobado por unanimidad de votos el punto 10 de la Primera Sesion

Ordinaria del Comité de Etica de Television Metropolitana S.A. de CV, del

ejercicio 2025, se procedié a pasar al siguiente punto.

11. Asuntos generales.
1.1 Presentacion del formato de resolucién de determinaciones.

El Lic. Miguel Angel Rangel Garay, Presidente del Comité, informd que con la
finalidad de emitir resoluciones ajustadas a derecho, y con el fin de dar apoyo en
la elaboracién de las determinaciones para las denuncias que sean sometidas a
este Comité de Etica, se presenta para su implementacion el “Formato de
Determinacion” adjunto, el cual esta alineado a la normativa aplicable emitida
por la Secretaria de la Funcion Publica, actualmente Secretaria Anticorrupciony
Buen Gobierno.

Posteriormente, el Lic. Miguel Angel Rangel Garay, Presidente del Comite,
comentd que al no haber comentarios al respecto se toma conocimiento la
presentacién del formato de resolucion de determinaciones, procediendo al
siguiente punto del orden del dia.

12. Ratificacion de acuerdos y

El Lic. Miguel Angel Rangel Garay, Presidente del Comite, cedio el uso de la voz al
Secretario Ejecutivo Titular, para el desahogo del punto.

En acto seguido, el Lic. Ivan Pifia Hernandez, Secretario Ejecutivo, procedid a dar
lectura a los acuerdos establecidos en la Primera Sesion Ordinaria 2025 c@}/(\\
Comité de Etica.

Acuerdos de Registro & \

CE/SO-01/01/2025.R | EI Comité de Etica aprobdé el Orden del Dia de la

Primera Sesidon Ordinaria 2025. %
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CE/SO-01/02/2025.R | EI Comité de Etica tomd conocimiento de la
integraciéon del Comité de Etica de Televisidon

Metropolitana, S.A. de C.V

CE/SO-01/03/2025.R | El Comité de Etica aprobd el Acta de la Cuarta Sesidon /{k
Ordinaria 2024.

CE/SO-01/04/2025.R | El Comité de Etica tomd conocimiento de que no hay
acuerdos pendientes en dicha sesion.
CE/SO-01/05/2025.R | El Comité de Etica aprobé el Programa Anual de
Trabajo 2025.

CE/SO-01/06/2025.R | El Comité de Etica aprobé el Calendario Anual 2025
para la revision y seguimiento de las denuncias

presentadas en los buzones del Comité de Etica.
CE/SO-01/07/2025.R | El Comité de Etica tomd conocimiento del seguimiento _

de Difusiones.

CE/SO-01/08/2025.R | EI Comité de Etica aprobd el informe ejecutivo de
denuncias.

CE/SO-01/09/2025.R | El Comité de Etica aprobdé el Calendario Anual de
Sesiones 2025.

CE/SO-01/10/2025.R El Comité de Etica tomé conocimiento del formato de
resolucion de determinaciones.

No habiendo otro asunto que tratar, se dio por terminada la Primera Sesién
Ordinaria del Comité de Etica de Televisién Metropolitana S.A. de C.V,, d
ejercicio 2025, a las 13:45 horas del dia 18 de julio de 2025

Lic.Miguel Ahgel Rangel Garay Lic. Ivan Rifa Hernandez
Subdirector General de Director de Yentas y Secretario
Administracién y Finanzasy Ejecyitivo Titular
Presidente
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/7~ Mtro. Fernando Antonio Paredes / Lic. Fernando Colin Alanis
Castillo Director de Finanzas y Secretario
Subdirector General Comercial y Ejecutivo Suplente
Presidente Suplente k

L

Lic. Jorge Loera Risuefio Lic. José Lus[ Marquez Diaz
Coordinador de Transparencia Yy Subdirector Ger tfal de Produccion y
Secretario Técnico Titular Programacion Miembro Titular del

nivel jerédrquico de Subdirector General

P

Mtra. Najera Pérez Mtra. Ana Kapén Martinez Hernandez
Directora de/Programacion y Gerente defOperacion y Trafico, en su
Miembro Titutar del nivel jerarquico calidad dé& Miembro Titular del nivel
de Director jerarquico de Cerente
C. Iran SGare2\Guzman Lic. Adriana Dio Guerrero
Jefa de Departamento de Coordinad |d| iembro

Operacion y Pautas Comerciales y Titular del nivel Jel’aquICO de Enlace q
Miembro Titular del nivel jerarquico por Honorarios |
de Jefatura de Departamento \

/@
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it

C. Julieta Adri zLVera Medina Dr. José de lavez Rosas
Operador Mandal y Miembro Titular Jefe de la Oficina dg Representacion
del nivel jerarquico de Operativo en Televisidon Metropolltana S.A de

C.V. y Miembro Suplente del Organo
Interno de Control en la Secretaria de
Cultur

\ o

Lic. Violata Sefraho Qrozco Lic. Miguel Angel Veldzquez Avila
Directora de Juridi Gerente de Administracion de
Personal y Asesor de Recursos

Humanos

==

Ing. Alejandro Hércules C. Andrea Monserrat Ruiz Rodriguez
Arellano Lujan Directora de Imagen Corporativa y
Subdirector General Miembro Suplente del nivel jerarquico

Técnico y Operativo y Miembro de Diregcion
Suplente del nivel jerarquico de
Subdireccién General

Ing. Jésé?“ﬁ:ardo Hernandez Lic. Catali@:arcia Cortés =
Portillo Jefa de Departamento de Gestidon

Gerente de Operacionesy Juridica y Miembro Suplente del niv
Transmisiones y Miembro Suplente jerarquico de jefatura de \
del nivel jerérquico de Gerencia Departamento
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c. Ver?n‘faa Monserrat Alberto Rios C. Jenny Katala Limén Jiménez
Gestién y Control de operaciones y Secretaria de Director y Miembro
Miembro Suplente del nivel Suplente del nivel jerarquico de
jerarquico de Enlace por Honorarios Operativo

Lic. Lorena Daniela Ventura
Martinez
Jefa de Departamento de lo
contenciosos y Propiedad
Intelectual y Secretaria Técnica
Suplente

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN FORMAN PARTE INTEGRANTE DEL ACTA DE LA
PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA DE TELEVISIO
METROPOLITANA S.A. DE C.V., CELEBRADA EL 18 DE JULIO DE 2025.
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